Retorno ao trabalho presencial- novos horarios (03/01 a 14/01/2022)

Em atendimento a Circular n® 25/2021/DGP (Orientagdes para retomada gradual das atividades presenciais na Universidade de Brasilia,
nos termos da Resolucdo CAD 0051/2021, de 22 de novembro de 2021), apresentamos o cenario de funcionamento das atividades laborais dos

servidores da Editora UnB, conforme o seguinte:

I - Trabalho Remoto Hibrido

No periodo de 03/01 a 14/01/2022, os servidores, abaixo relacionados, trabalhardo presencialmente, todos os dias uteis da semana
(segunda a sexta-feira), em turno diario de 4h, perfazendo uma carga horaria presencial semanal de 20h. As demais horas semanais de trabalho

(20h) serao realizadas de maneira remota.

Editora UnB

Servidor(a) /(Matricula) Horario
ANA ALETHEA DE MELO CESAR OSORIO (2152104) 7h as 11h
CLAUDIA BARBOSA DIAS (2331674) 7h as 11h

DANIEL SOUZA PEIXOTO (1931679)

FERIAS JAN/2022

DIEGO MARCAL MEDEIRO (1685937)

8h30 as 12h30

GLAUCE MARIA MARTINS DA SILVA (01025813)

FERIAS JAN/2022

JADE LUISA MARTINS BARBALHO (3249350)* 9h as 13h
LARA PERPETUO DOS SANTOS (3243228)* 9h as 13h
MARCELO ALVES SANTANA (3123298) 8h as 12h
MARINA DOURADO LUSTOSA CUNHA (2863827) 10h as 14h
PAULO ROBERTO DOS SANTOS DE OLIVEIRA (403999) 8h as 12h
SOFIA MARIA ROSA FRANCO (3122518) 10h as 14h

* Estagiaria com carga horaria semanal de 30h (20h presencial e 10h remoto)




IT — Trabalho Integralmente Remoto - os servidores, abaixo relacionados, considerados ndo elegiveis para o retorno presencial por meio
de “Autodeclaragdo de Saude” ou “Autodeclaragdo de Dependentes”, nos termos do Art.6° da Resolugao CAD 0051/2021, permanecerdo com
carga horaria de trabalho integralmente de modo remoto.

Servidor(a) /(Matricula)

ANGELO CAMINHA MUNHOZ (403501)

CARLOS ALBERTO LEONARDO DE LIMA (404092)
CLAYTON MENEZES SILVA (2228155)

DANIEL ALEXANDRE COELHO (2128077)

DENISE PIMENTA DE OLIVEIRA (1957674)

MARIA INES ADJUTO ULHOA (405190)

MARIA OSMARINA DO ESPIRITO SANTO OLIVEIRA (405262)
MARILIA CAROLINA DE MORAES FLORINDO (1632679)
OSMAR FERREIRA DA SILVA (403916)

PEDRO BLAINER RAMOS DA SILVEIRA (403995)
PERCIO SAVIO ROMUALDO DA SILVA (2232863)
TALITA GUIMARAES SALES RIBEIRO (1701415)
WLADIMIR DE ANDRADE OLIVEIRA (2703208)

III — Quantitativo de Servidores por Forma de Trabalho / Férias

Forma de Trabalho/Férias Ql;:':_fjﬂ;?_:sde %
Trabalho Remoto Hibrido 9 38%
Trabalho Integralmente Remoto 13 54%
FERIAS 2 8%
TOTAL 24 100%




